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ZAPYTANIE OFERTOWE

Zesp6t Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Przedszkoli Miejskich w Koszalinie,

ul. Jana Pawta Il 17, 75-452 Koszalin, w postepowaniu dotyczacym zapytania ofertowego,

ktérego wartos¢ nie przekracza wartosci okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843)

Zaprasia

do ztozenia oferty na kompleksowg obstuge i staty nadzér w zakresie bhp dla 20 przedszkoli

miejskich w Koszalinie.

1. Przedmiotem zamdwienia jest swiadczenie kompleksowej ustugi i staty nadzor

w zakresie BHP dla 20 przedszkoli miejskich w oparciu o obowigzujace przepisy kodeksu

pracy oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny

pracy z dnia 2 wrzesnia 1997 r. (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z pdZn.zm.), w szczegolnosci:

przeprowadzania, co najmniej raz na potf roku kontroli stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy,

przeprowadzania terminowych szkolen okresowych z zakresu bhp pomocy
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz prowadzenie petnej dokumentacji
z tego zakresu,

przeprowadzania dochodzenia w celu ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadkow przy pracy oraz sporzadzania dokumentacji powypadkowej
i statystycznej karty wypadku, '
przeprowadzenia dochodzenia i sporzadzenie karty wypadku w drodze do
pracy i z pracy do domu,

doradztwa w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
sporzadzania i przedstawiania raz w roku, okresowej analizy stanu
bezpieczenistwa i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsiewziec
technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozenia zycia
i zdrowia pracownikéw oraz poprawe warunkdéw pracy,

informowania na biezgco o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

udziatu w opracowaniu oceny ryzyka zawodowego, instrukcji dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy,
wspotpraca z organami Inspekcji Sanitarnej, Strazy Pozarnej, Panstwowe;j
Inspekcji Pracy oraz pracownikami Zamawiajacego,




10.

udziatu w opracowaniu planéw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz
przedstawienie propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach
rozwigzan techniczno — organizacyjnych zapewniajacych poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy,
— Prowadzenie wymaganych przepisami prawa pracy z zakresu BHP rejestrow
oraz wykazow,
— uczestniczenia w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— wszystkie inne niewymienione wyzej sprawy wynikajace z rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 2 wrzesnia
1997 r.
W ramach realizacji przedmiotowej ustugi do obowigzkéw Wykonawcy nalezata bedzie
statfa realizacja ustug w przedmiotowym zakresie w sposob ustalony z Zamawiajgcym.
Postepowanie podzielone jest na dwadziescia czgsci w podziale na kazda placowke
oddzielnie. Kazdy z Wykonawcow zobowigzany jest ztozy¢ oferte na wszystkie czgsci
zamowienia.
Przewidywana ilo$¢ osob objetych stuzba BHP oraz obowigzkiem szkoleniowym zostata
wykazana w zatgczniku nr 1 do przedmiotowego zapytania.
Termin i sposéb ztozenia oferty cenowej
1) Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 24 grudnia 2019 r. do godz. 10:00 .
2) Oferte zawierajgcg ceny netto i brutto oraz dane Wykonawcy nalezy zfozyc
w siedzibie Zespotu Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Przedszkoli Miejskich
w Koszalinie, ul. Jana Pawta Il 17, 75-452 Koszalin (decyduje data wptywu) lub droga
elektroniczna na adres: r.borucka@zoeap.koszalin.pl.

Swiadczenie kompleksowej ustugi i staty nadzor w zakresie BHP beda wykonywane

w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Wykonawca w ztozonej ofercie udzieli informacji na temat miesiecznej ryczattowej

ceny netto oraz brutto odrebnie dla kazdego z przedszkoli objetych postgpowaniem.

W ramach stawki ryczattowej okreslonej w ofercie przez Wykonawce powinny byc

uwzglednione: koszty personalne oraz pochodne, koszty dojazdu.

Wykonawca zobowigzany bedzie do comiesiecznego wystawiania faktur osobno na

kazda placéwke i dostarczania ich do siedziby placowek.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca posiadat wiedze i doswiadczenie niezbedne do

wykonywania przedmiotu zamdwienia. Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za

spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje osobami posiadajgcymi

uprawnienia do $wiadczenia ustug z zakresu BHP (zatacznik nr 3) tj. posiadajgcymi:

1) wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci BHP lub studia podyplomowe
w zakresie BHP,

2) udokumentowane 2-letnie do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

3) uprawnienia do prowadzenia szkolefn wymienionych w przedmiocie zamowienia,

4) aktualne szkolenie okresowe dla stuzby BHP.

Wykonawca podczas wykonywania przedmiotu zamowienia moze polegac na

podwykonawcach po uzyskaniu zgody zleceniodawcy.
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12.

1)

2)

4)

15.

16.
17.

Wykonawca zobowigzany bedzie w terminie do 60 dni od daty podpisania umowy
do przeprowadzania kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Kryteria oceny ofert iich znaczenie:

Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat kryterium najnizszej ceny dla
poszczegolnej czesci zadania.

Cena oferty musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamowienia i zosta¢ podana w PLN.

Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiadaé bedzie
wszystkim wymaganiom przedstawionym w zapytaniu ofertowym i zostanie oceniona
jako najkorzystniejsza.

Do wyliczenia wartosci brutto oraz tfacznej kwoty przedmiotu zamodwienia Wykonawca
zastosuje wtasciwg stawke podatku od towarow i ustug (VAT) w wysokosci
obowigzujgcej w dniu skfadania ofert.

. Wymagane dokumenty

Formularz ofertowy wraz z zatgcznikami.
Dokumenty i oswiadczenia przedfozone przez Wykonawce w celu wykazania spetnienia
warunkow udziatu w postepowaniu.

. Dodatkowe informacje

W zwigzku z tym, ze placéwki przedszkolne s3 samodzielnymi jednostkami
budzetowymi, stosowne umowy podpiszg Dyrektorzy poszczegdlnych placowek.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewainienia postepowania bez podania
przyczyny.

Osoba do kontaktu: Renata Borucka telefon 94 343-31-91.

Informacja dotyczgca danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UEL 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Obstugi Ekonomiczno-
Administracyjnej Przedszkoli Miejskich, ul. Jana Pawta Il 17;

2) inspektorem ochrony danych osobowych w Zespole Obstugi Ekonomiczno-
Administracyjnej Przedszkoli Miejskich jest Pani Jolanta Kubiak, adres e-mail:
iod@zeto.koszalin.pl, telefon: 94 34 73 870;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO

w celu zwigzanym z przedmiotowym postepowaniem;

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania;

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, przez okres 5 lat kalendarzowych

od dnia zakonczenia realizacji umowy;




6) obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy, zwigzanym
z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego; konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane
w sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8) posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art.
18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

9) nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

ZATWIERDZIL
DY /6
Agat ieha
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piecze¢ Wykonawcy

Koszalin, ........

FORMULARZ OFERTOWY

Dziatajgc w imieniu i na rzecz:

Zatgcznik nr 2

NAZWE WY KONMAWEY: ¢ttt ieii et ee ettt et e e s e e s e st n e e n e e snaeseeeeesnannnneneens

B EEes MUNHEOARIENT. . - rcmsesssinnemmns bunbmanhet b R L T S S s

B =1 1=) (o] 1 LU OO ES USSR O RRURETO RN

L 1 o7 11 TR

Osoba upowazniona do kontaktow w sprawie oferty: .......ccccorviiiiiiiinc e

Sktadam oferte na wykonanie przedmiotu zamoéwienia w zakresie okreslonym w zapytaniu
ofertowym. Oferuje realizacje zamowienia wg. ponizszego zestawienia tabelarycznego:

Cena za jeden miesigc kalendarzowy

Obiekt
Cena netto Podatek VAT | Cena brutto
Czesc¢ 1
Przedszkole nr 3 %
ul. Zwyciestwa 188
75-611 Koszalin z
Czesc 2
Przedszkole nr7 %
ul. Pitsudskiego 44
75-512 Koszalin 4
Czesc 3
Przedszkole nr 8 im. Janusza Korczaka %




Ul. Baftycka 44 A
75-381 Koszalin
Czesc 4
Przedszkole nr 9 ,,Bursztynek” %
ul. Tuwima 1
75-442 Koszalin zt
Czes$¢ 5
Przedszkole nr 10 im. ,Misia Uszatka” 9%
ul. Rzemieslnicza 6
75-243 Koszalin zt
Czes$c 6
Przedszkole nr 11 9%
ul. tuzycka 14
75-109 Koszalin zt
Czesc 7
Przedszkole nr 12 %
ul. Lechicka 45
75-842 Koszalin zt
Czesc 8
Przedszkole nr 13 Mata Akademia %
ul. Franciszkanska 120
75-255 Koszalin 4
Czesc 9
Przedszkole nr 14 %
ul. Wankowicza 15
75-445 Koszalin zt
Czes¢ 10
Przedszkole nr 15 %
ul. Staszica 11
75-449 Koszalin z
Czeéc 11
Przedszkole nr 16 %
ul. Kornela Makuszynskiego 9
75-442 Koszalin ral
Czesc 12
Przedszkole nr 19 9
ul. Gietdowa 20
75-552 Koszalin zt
Czesc 13
Przedszkole nr 20 %
ul. Piaskowa 4
75-621 Koszalin zt




Czeic 14

Przedszkole nr 21 %
ul. Potczynska 55
75-808 Koszalin i
Czesc 15
Przedszkole nr 22 9%
ul. Chatubinskiego 6
75-581 Koszalin d
Czesc 16
Przedszkole nr 23 ,Stokrotka” %
ul. Limanowskiego 33
75-363 Koszalin zt
Czesc¢ 17
Przedszkole nr 34 %
ul. Gen. Bema 10
75-662 Koszalin zt
Czesc 18
Przedszkole nr 35 9%
ul. Rodta 10
75-361 Koszalin 2t
Czesc 19
Przedszkole nr 37 %
ul. Spasowskiego 14a
75-451 Koszalin zt
Czesc 20
Przedszkole Integracyjne %
ul. Wtadystawa IV 143, ul. Szkelna 1 - Jamno
75-347 Koszalin zt

Oswiadczam, ze oferowane ceny jednostkowe sg state i obowigzujg przez caty okres
realizacji zamowienia.

Oswiadczamy, Ze zapoznalismy sie ze wszystkimi warunkami realizacji przedmiotu
zamoOwienia, akceptujemy je oraz zobowigzujemy sie do stosowania i Scistego
przestrzegania warunkow w nich okreslonych.

podpis osoby reprezentujqcej Wykonawce

Zataczniki:
1. Oswiadczenie Wykonawcy
2. Kserokopia uprawnien kwalifikacyjnych




Zatgeznik nr 3

Wykaz osdb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zadania

Nazwa Wykonawcy:

.......................................................................................................................

Lp. Imie nazwisko Kwalifikacje zawodowe

MBISEOWESE ] womsvpmssscrsvammmarinsssiss Data: oo

(data i czytelny podpis Wykonawcy)




UMOWA
swiadczenia kompleksowej ustugi 1 staty nadzor
w zakresie BHP (projekt)

Zawarta W dnit ......coveeeneee w Koszalinie, pomiedzy:

Gmina Miasto Koszalin ul. Rynek Staromiejski 6-7 75-007 Koszalin, NIP: 669-238-53-66,
Przedszkole Nr... w Koszalinie ul. ......... , reprezentowane przez:

........ — Dyrektor Przedszkola Nr......., dzialajaca na podstawie Pelnomocnictwa Prezydenta
Miasta Koszalina , zwanym dalej Zleceniodawca,

zwanym Zleceniobiorca.
§1.

1. Zamawiajgcy zleca Wykonawcy obstuge bezpieczenstwa i higieny pracy jako shuzbe
bhp w rozumieniu obowigzujacych przepiséw, w szczegolnosci kodeksu pracy
oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie shuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy z dnia 2 wrzesnia 1997 r. (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z pdézn.zm.), w tym
sprawowanie opieki i nadzoru w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
Zamawiajgcego.

2. Zakres bezpieczenstwa i higieny pracy, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest
zgodnie z przepisami:

a) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1040 z pozn. zm.),

b) rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogolnych
przepisow bezpieczenstwa 1 higieny pracy z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
(t.j. Dz. U. 22003 r., Nr 169, poz. 1650 z p6Zn.zm.),

¢) rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie shuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy z dnia 2 wrzesnia 1997 r. (Dz. U. Nr 109, poz. 704 z pézn.zm.),

d) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkéw, i innych obiektéw budowlanych
i terenow z 7 czerwea 2010 . (Dz. U. Nr 109, poz. 719 z pézn. zm.),

¢) innymi przepisami prawa.

§ 2.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania ponizszych $wiadczen z zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy wobec Zamawiajgcego:
1) przeprowadzania, co najmniej raz w roku kontroli stanu bezpieczefistwa i higieny
pracy,
2) przeprowadzania terminowych szkolen okresowych z zakresu bhp zgodnie
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z obowigzujgcymi przepisami oraz prowadzenie pelnej dokumentacji z tego zakresu,

3) przeprowadzania dochodzenia w celu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkow
przy pracy oraz sporzadzania dokumentacji powypadkowej i statystycznej karty
wypadku,

4) przeprowadzenia dochodzenia i sporzadzenie karty wypadku w drodze do pracy
iz pracy do domu,

5) doradztwa w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) sporzadzania i przedstawiania raz w roku, okresowej analizy stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy zawierajacych propozycje przedsigwzig¢ technicznych
i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozenia zycia 1 zdrowia
pracownikow oraz poprawe warunkow pracy,

7) informowania na biezaco o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych,
wraz z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen,

8) udzialu w opracowaniu oceny ryzyka zawodowego, instrukcji dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy na poszezegodlnych stanowiskach pracy,

9) wspolpraca z organami Inspekcji Sanitarnej, Strazy Pozarnej, Panstwowej Inspekcji
Pracy oraz pracownikami Zamawiajacego,

10) udziatu w opracowaniu planéw modernizacji i rozwoju zakladu pracy oraz
przedstawienie propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan
techniczno — organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy,

11) uczestniczenia w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

12) wszystkie inne niewymienione wyzej sprawy wynikajace z rozporzadzenia Rady
Ministréw w sprawie sluzby bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 2 wrzesnia 1997 r.

8 3.
Wykonawca zobowiazuje si¢ wobec Zamawiajgcego do:
1) wydawania zaswiadczen o przeprowadzonym szkoleniu z zakresu bhp,
2) udostepniania na zadanie Zamawiajacego dokumentéw oraz skladania sprawozdania
z realizacji postanowienl umowy,
3) prowadzenia “Dziennika BHP”, w ktorym zawarte bedg istotne informacje dotyczace
stanu BHP w Zespole.

§ 4.
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ wobec Wykonawcey do:

1) niezwlocznego poinformowania o zatrudnieniu nowych pracownikow, oraz
o szkoleniach okresowych pracownikow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) niezwlocznego poinformowania o kazdym wypadku w pracy,

3) niezwlocznego poinformowania o kazdym wypadku w drodze do pracy i z pracy
do domu,

4) zapewnienia przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy
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odnoszacej sie do ochrony zdrowia i ryzyka zawodowego,

5) udostgpnienia dokumentacji wynikdw kontroli warunkow pracy, w czgsci odnoszgcej
si¢ do ochrony zdrowia,

6) przekazania informacji o wystgpowaniu czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia
lub warunkach uciazliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiarami tych
czynnikow,

7) wykonywania zalecen Wykonawcy wynikajace z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy.

§ 5.
1. Za wykonang usluge Zamawiajacy zaplaci Wykonawey zryczaltowane wynagrodzenie
miesieczne w wysokosci ....ooiiiiins zt brutto.
2. Wynagrodzenie platne bedzie z dotu w ciagu 14 dni od otrzymania faktury
od Wykonawcy.

§ 6.
Umowg zawarto na czas okreslony, od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r.

§7.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy zastosowanie majg przepisy
Kodeksu cywilnego.

§8.

Okres wypowiedzenia umowy wynosi 1 miesigc.

§9.

Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 10.
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca

1!



